Ekonomik ve Sosyal Alanda 


Siyasi Partiler karşısında De 
Sendi kal ar 


“ŞİMDİLİK CUMARTESİ GÜNLERİ ÇIKAR 


İşçi Arkadaşlar : 


Yakında çıkacak günlük siyasi 
gazetemizi bekleyiniz. 
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vlet Maden İşletmeleri işçi ücretlerine 
cağı bildir 


Bundan bir kaç ay evvel ya 
yinladığı bir broşürde, İstanbul 
sendikaları birliği, siyasî 

ler hakkındaki görüşünü, 
umuml bir tarzda ve kisaca 
ünah etmişti. O seralarda bir 
tarafından tenkide uğ” 

ayan, bu açıklamaya göre, bu 
аена ена. завк (ааа 
nidlerine Карі 


etmekte sendikaların yerden 
Judas haklı oldukların 


Se 
berkin Faget ettiği part 
isdihamı heman dağıhiverdi 
Suğlam bir temele dayanmak” 
sizin talih deneme. kabilinden 
“boy göstermiş olanların çoğu 
— hele amele шм ile karabet 
iddiasında bulunanların heman, 
hepsi — sahneden çekildiler, 

Bu partilerden Ыт hasamat, 
burjuvazi teşekkülleri 


faydasına, emekçi Байа şaşırt 
mak gayesini güden, temelsiz par 
tiler olduğu büyün, şüpbe gö” 
tarda «anlaşılmış 


olan ödevi 
bulimadası, 
çıkması üzerine, bunlar heman 
Stcadeleyi bırakmak ve bir 
kenara çekilmek açıkgözlülüğü” 
aû göstermişler: 
kaçı ise, verimli bir tarzda gö” 


rülebilmesi, büyük bir teerübe- 
ye, etraflı ve derin” bir bilgiye 
bağlı olun, bu işin azameti 


önünde yapacaklarını şaşırmış” 
lar, adelâ kötürümleşmişlerdir. 

Bu defa herkesin gözüne çar 
pan ve yüreklere ferahlık ve" 
ren, mesut vaka emekçilerin 
denenmemiş, kendi savaşlarına 
тен geçmemiş ve bunlar 
pişmemiş, meziyetler 
kendilerinden “menkul, reh 
berlere artık kolay kolay hak» 
larının korumasını emanet et 
medikleridir. 

Şuurlu emekçiler tabakasının 
bu olgunluğu ve uyanıklığı sa 
yesinde, az zamanda ortalık 
duruldu, her kese hak ettiği 
numara verildi. Emekçiler mî 
letî de yadırğadığı, derme çat- 
ma partiler tarafından ігар edil- 
mekten kurtuldu. 

imdi artık emekçi kitleleri” 
ve sendikalarının, büyük 
adeleler esnasında destek: 


lemeleri ve yardımlarından fay» 
dalanmaları icap eden, kendile 
rine en yalan parti hangisi ol- 
duğunu iyice  seçebilimelerine 
elverişli bir darum has ol 


muştur. 

Sandikalar emekçilerin ikti 
sadi hareketlerini idare eden 
teşekküller olmak | İtibarile, 
umumi kaide olarak, mensup 
ları diledikleri partilere gir 
mekte serbeattirler. Fakat par- 
tiler müşterek bir düşünüş ve 

birleşmiş, müşterek 
bir hareket tarzı (Proğrom) ka 
bul єїөйү, muayyen sınıfların 
menfaatlerini ve tarihi vazife 
lerini benimsemiş, ve bir tek 
plân ve вуш tâbiye mucibince 
fsaliyette bulunmaya azmetmiş 
mücabitlerin siyasi savaş teşek» 
külleridir. 


dikaların, bir bütün olarak, 
hizmetinde bulundukları siva 
(Emekçiler sartfına) yabancı st 
safların — meselî burjuvazı 
veya büyük toprak sahipleri 
эии — раи 
şekilde olursa olsun, 
bet tesis etmeleri bahis konu- 
su bile olamaz. 

Sendikalar münhasıran, emek” 
çilerin başında yürüyen, Lütün 
hakiki i 
gerçekleştirmek gayesi üzerin” 
de toplanan, emekçi partisiyle 
iş birliği yapmağa ve icabında 
oan desteklemeğe mecbur 
durlar. 

Kasden Emekçi Partisi di- 
dik. Zira emekçi kitlele 
birden ziyade | partisi olamıya- 
cağı aşikârdır ? 

Var ise, hakkak bunların. 
birden fazlası ya sun'i teşek” 
'küllerdir. Veya takındıkları 
f edilemiyecek bir ta- 
kım gayeleri gizlemeğe mah’ 
зиз bir maskeden ibarettir. 


Sonu safe 4 rûtan 4 de 


Zam, Zam, 2ат!.. 


Vapur bitetlerine zam yapık 
dı. Yük tarifelerine zam ya” 
pılacakmış. Tramvay ve olübüs- 
lerde zam istiyormuş. Vergi 
lere zamlar yapılacakmış. Pi 
yazadu bakkal çakkalı kendi 
İiğinden ve insahndan başta 
hudud tatmadan her şeye zam 
yapıyor. 

, Zam , Zam !... 
Bunun sonu neye varacak ?! 
Hükümetten ucuzluk Бекі 

yorduk. Oda öyle ай etmi 

Ч saten 1... ucuzluğun adt 

yatlara тата mı oldu «caba ?! 
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yapıla 


işlelmmelerinde işçi  ücrellerine 
ia bildirilmesi hepimizi pek зе 
bir yandan da bu kararın sebe- 
min nisbeti ve memleket ölü 
rinde durmadan geçemedik. 
a bu yıl yayınlanan “E 
üre göre, Devlet тайги işletme 
1945 de günlük ortalar 
diri 


ilen zamlar 


4490. Ви iki işletmedeki. serbest işçileri hesap 
tan çıkarırsak, Devlet madenlerinde çalışan İşçi: 
lerin 4470-75 1 mükellet işçi idi, diyebiliriz. Kal- 
di ki, son bir habere göre, zam kararı yalniz 
Erağli kömürleri işletmesiyle ilgili imiş. 

Bu asırda <iş mükellefiyeti» тїп пе demek 
olduğu ve bunun жоп derece sert tatbik tarzi 
üzerinde şündilik durmayacağız. Bu mevzüda 
cilt cilt kitaplar, çeşit çeşit romanlar. yazılabilir. 


б kömürleri 29000 Yaşılacaktır. Yalnız, bu yüzden Milletlerarası İş 

бир linyitler 5000 Büros'nun bir de prolestosuna ифта 

tani bakır 1.400 burada hatırlatmak ег, Bu protesto, mikel 

Divriği demir 1.200 2 İkliyeti yürülmek için yapılan masrafların ehem- 

0 kon 400 тфуеш  yekiinler tutması ve nihayet ortada 

beru kükürt 320. iharp mazereti: de kalmaması gibi sebeplerle, 

ы ИЮ. 1945 sonunda Garp linyitlerinden, son haftalar- 

e elk da da Eregli kömürlerinden ücretli iş mülkelle- 

Bilindiği bu işletmelerden, umum işçi | буен kaldırılmıştır. Tabii mükellefiyet kalkınca 

sayısının З ШИ! toplayan Ereğli (Zonguldak) | da, bu güne kadar ki ücretlerle İşçi bulma ime 

kömürleri 0 yılından, 9413 ünü toplayan | kânı kalmamıştır. İşte Devlet maden işletmelerin: 

erp i de 1942 yılından beri ücrelli | de ücretlere xam yapılması sebebi İşçi bulmak, 
м Пых ediliyordu. Her ikisinde {7 » TTI 


kuruluyor. 

Şehrimizde başlıyan sendika- 
айк barel bütün mem- 
lekette yapılmakta olduğumu 
mewnuaiyetle görmekteyiz. Yur. 
dumuzun muhtelif vilâyetlerin- 


de daha evvel Mürulmuş olan- 
Yarına ажей def'a Adana" 

mens işçilerinin 
de sendikalarıkı kurmuş olduk- 
larını haber birsekle iftihar 
duyuyoruz. Алайа, işçi аг 
kadaşlarımız даг! kendi sen 
dikaları etrafına toplanmış bü- 
laouyorlar. 

İzmitte de [ауе işçileri 
sendikası kurğmak üzeredir. 


işçileri sendika" 


büyük bina 
yı kiralamışlır; Burada gerek 
işçi kulübü, grek diğer bazı 
sendikalar Б фаз altında top- 
lanacak, Бажа sosyal yardım 
ve spor İaliyitleri bu binada 
temerküz ефт. 


pek yakına. gi 
Таг sendikasi kurulacaktır. 
Yeni sesdilaya başarılar 
| dilerir. | 
{ 


| 


`Майеһазз, Umum kâtipten 
iş kanunu üzerindeki mütalâa 
larını da sönmüş ve kendisinden 
iş kanununda yapılmamı inteni- 
len tağdilât yönteren birde 
proje istemiştir. 

İşçi sendikaları birliği bu 
projenin hazırlanması için hu- 
gual bir komisyon toplayıp ça” 
laşmalarına başlamışlar. 


“Çalışma bakanlığı iş kar 
bazı değişiklikler yapmak için 
bazırlanmalıtadır. Bu arada 
mayicilerle temaslar yapmakta 
dırlar. Ayrca bölge çalışma 
müdürlüğüne dâvet edile: 
sendikaları birliği umumi kâtibi. 
arkadaşımız Ferit Kalmuk, ça’ 
liga bakanlığının İngilir mü” 
tehassısı ile uzun bir görüşme 
yapmıştır. 


Işçi ücretlerine zam 
istiyoruz... 


Hükümetin/7 Eylölde aldığı yeni iktisadi  kararlar;karşısında 
işçi sınıfımınf vaz'iyyetini bündan7evvelki  sayılarımızdı mütalâa 
etmiştik. Fikirlerimizi, hülüsaTolaraktan tekrarjedersek, diyebi”. 
hiriz ki bufkararlar mevcut iktisadi göclükleri ve geniş _ emekçi. 

Ман “uzaktır. 


verecektir. ге 
Aradan bir ay geçmeden bu nokta manl'esef tahakkuk etmiş- 


artan nisbetler dahilinde 


Buğartışlar daha һе kadar devam! edecek? işçi Ücretleri 
de kalacak ve hatta bazı şubelerde düş- 


ağı tedbirler Һайаа lehine olmalıdır. 
üç haftadanberi iş kanununun maddelerine dayanarak işçi 

ine yanlar yapılmasını is f. Buna karşi hiç bir 
makam harekete geçmek lulumunu his З аус. Onlar sesimizi 
duymamak için kulakların tıkamıkla, bizde isteğimizi tekrarlar 
makta devam edeceğiz: 

İşçi ücretlerine yüzde yüz zam istiyoruz. 
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Sayfan © шш e e Şİ 
Sosyal ve sıhhi baki 


Tütün işçisi 


Ortaköy, Beşiktaş, Kasımpa- 

gibi tütün, işçilerinin. toplu 
Olarak bulundukları semptlerde 
gördüğüm hastalardan, уар 
basbıhallerden edindiğim kanar. 
ata göre tütün ameleleri arasın 
da sıhhatli diye gösterebilece- 
imiz tek insan mevcut değil 
dir. Hasta olarak muayeneye 
gelenlerin % 80 «ide tüberkü- 
lozdur. 

Bu afet tütüncüler arasinda 
adeta salgın halinde olup git 
Че artmak iatidadım göster 
mektedir. Buna. sebep olarak 
tütünün уйенде yararlı tesiri 
tek sebep göstermek çok 
hık olur. Tütün tozu içinde Şar 
aşmanız mühim rolü olmakla 
beraber burada en farla müs 
alr eleman tütüncülerin. iktis 
den en fena 
Yanmalarıdır. Bir tütün 
Z sinin aldığı yevmiye м 


md. 


senenin her ayında bulsa!. Sex 
enin oniki ayının ancak beşin 
de çalışır, ondan sonra iysizdir 
Memlekette işlenecek tütüm 
mü yok diye işçilere soruyo 
rum; bana cevaben; 

Mevcut amelenin işliyemiye- 


ceği kadar çok tütünlerimiz var 


Fakat bunların 43 @ işlenmiş 
tir. Hamğası vurularak е 
meden gitmektedir. 

Halbpki işlenmeden tütün il 
таса kanunen yasaktır. seneler 
ce bu hakikati bağırıyoruz fa” 
kat duyuramıyoruz diyorlar. 

Amelenin çalışmadığı ayları da 
vasati yekûna katarsak günlük 
yasalî kazanç yüz kuruşa düşer: 
İşte tötün amel mahveden 
bu yüz kuruştur. 

Bizde halk arasında acikinaz, 
yemez, içmez, yatmaz, uyumaz, 
yorulmaz, üşümez у.з, ч.5, diye 


nasıl yaşı 


Sendika Gazete 


ог?! 


tütün 


са 

Sizlere 
ст. 
lu, çamurlu, ratibetli bir semt 
İnsan emeği görmemiş dar, 
pis sokaklar, içiçe gir 
miş viran evler. Kapısı, pence 
resi tutmayan zemin katta bir 


odadır imma pir 
ов, baba, çoluk, çocuk 
и, izlen gelince 
се burada ocak 
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yakalıp, barada yemek pişirilir. 


bir tekerleme vardır. Вапа #0: | rol 


rarsanız bunun hakiki sahibi 


Endüstride kullanılan zehirli ma 


ler ve 
yaptığı 


fabrika artıklarının işçide 
toksik kansızlıklar 


س سے 


Sanayide kullanılan zehirli 
maddelerle. tab arklar 
İşçi bünyesi üzerinde bir 
veya ninni sinsi bozukluklar. bir 
“Че getireceği ve bilhassa kanın. 
al yayarlakları ve hemoglobine 
yokdu terleler yapncağı aşikâr 
ikatörün mülesmesede hası olan. 
bu веће waddelerie #melesinin. 
temüsını kesmesi yolunda her 
türlü” teknik > tertibat alanasını 
icip ettirir; Çalışma” esnasında 
husule gelen alası zehirlenmel 
de daha öncüleri bu gih агат 
dikkati çeker + Dal yorgunluk; 
çöküntü, iştahsızlık, çalışma эга- 
майа hüsüle еп пебса гр 
verme zorluğu, mide ме Ьай 
sak bozukluklari. «+ bünler 
миш! zehirlenme * belirtileridir. 
Bir de ауса kendine mahsus 
gehirlenme işaretleri gösleren лае 
зу! zehirleri mevcuktur. 

Arumatik пійғо. mürekkehati 
zehirlenmeleri siyanuz yani yüz” 
de, düdnklardan kuluk kıkırdağı 
ye parmak uçlarında morarmalar 
meydana yetirir. 

Nizol zehirlenmeleri; burun kas 
mamaları, diş etleri kanamaları 
ve ödet kanamaları yapar. Kut 
jun sehirlenmesiz. diş etlerinde 
siyahı çizgiler, şiddetli karım af 
rilari ve kabir; yapar, Tokat 
maddeleile: çalışan işçilerin sık 
sik kan munyenesine tabi tutuk 
maları bu zehirlerin kanda yap 
hft tabribatin derecesini öğret 
mesî bakımından elzemdir. Zehir» 
Н maddeler kanın el yuvarlakları 
hömoglobini ve ak yuvarlakları 
üterine' yıkıcı ve sayılarını ааа 
ез bir tesir Кста eder, Чу itibar” 
1з emekçilerin basit kan muaye» 
neleri yapılırken bu. üç noktanın 
dikkatle gözönünde tutulması ge- 
ektir. 


„ 
Arumatik karbon hidrat 

zehirlenmeleri 
Bunlar arasında bilhassa benzol 
başta gelir, Bu madde kan уа- 
р sisteme” kemik iliğine tesir 
ederek daimi tahrip halinde bu 
lunan al körreciklerin yerlerini 
yenilerinin айана mani olur. 


Böylece petrol sanayiinde çal 
şanlarda farklı bir kansızlık теу» 
dana рей. Petrolle çalışan kim- 
ya sanayii müesseselerinde bu 
maddenin havaya karışarak işçi” 
lerin bünyesine girdikleri bilindi 
ginden çalışma mahallini. hava 
де БАН Ылгын 
çök sinsi olarak kendini belli 
edir, Вар ağrısı, devamlı yorgun: 
luk ve iştahsızlık, bulenti balta 
arada kustnalar, faaliyette görü” 
in nefes darlığı, burun ve diş 
eklerinde kanamalar, kadınlarda 
Adel ve âdet dış kanamaları 
#yâhim arazdır. Bilâhare ölümden 
ак evvel noktalı ak yuvarlakların 
azalmasile görülen agranulactose 
bütün vücudu kaplıyan iğne bor- 
ou yibi küçük kanamalar, ерік 
belirtiler, giddetli burun, diş ete 
teri, bağırsak kanamaları başgös” 
terir, Kan tablosunda ilk belirti 
daha һешйх ай yuvarlakların 
üidediüde bariz bir azalma olma- 
Чаа ciralerinde bir tahavvül gö 
rülmesi yanl alg! bir 1утрһосу 
tore'nin meydana çıkmasıdır. Bu 
safhada iken rebirlenmeyi tesbit 
etmek ve bunlara bol (С) vila 
mini vermek gerektir. 

Sanayide petrol birçok madde- 
lerin eriticisi olarak geniş mikyas- 
tn kullanılmaktadır. Bu itibarla 
kimya sanayinin hemen her ko 
lunda behzolden olma komik 
kansızlıklar o başgöstermektedir. 
Benzol zehirlenmesinde басе ka 
nın. el, yüvarlaklarını nazaran 
homoglibi аһа azalır. Bilâhare 
el yuvarlakların tahribi çok art 
лдар Kansızlık hiperkurum bir 
vasıf alır. Elyuyatlakların şeki: 
leri ve büyüklükleri birbirinden 
farklı bir hal alır. 

Benzin ve petrol sanayiinde 
çalışanlarda da kansızlıklar gö- 
rülür, Katranda çalışınlarda da 
kansızlıklar başgöslerir. 

Klorlu karbon hidrat 
zehirlenmeleri : 

Karbon tetra klorür trikloreti 
len de yukarıda saydıklarımız 
benzer, Kansızlık tabloları mey- 
dana getirir 


Şağlıkçı 


oğluna Мо olduğu lepe e 
МИ ы дут 
laik зуе, bu basit ame" 
liye gündüz sekiz saat çalıştık” 
tan яи İse yapmışlardı ki 
ede muhabbet 

çok sakalımışlar: 

tütüncü kiz 


iylemişlerdir) Ak 


tekrar olunur. 


Ve pkşaya gelisir. Bata 
gön çal ik soğuk ve 
yağmur айда saatlerce yürü 
müş забари Мать 
к үт olmuş, acik 
aza 

ilan ocak yar 

aldığı yövmiye 


муч bir kaynatan 
bilir. Beni 
< бв Ы 
аурей! 
Я ler içeri çöker, 
Чең bir. kemik kalır, 


ları zorlar, 

bir doktora 
gider. Dor sırtım dinler, ök- 
sürtür dialer воза да 


emin gururla reçe- 
фер, eriyen 

baplar yeriyo- 
İğne veriyorum. 
асаана, рейт et- 

İyi ve çok yiye" 

sı pirzola, böb- 
(мэсе ca. gibi 
üstüne mutlaka ma’ 
pilav sabahları bol 


istira 
yatakta 
çok yemik üçüncü olarak 


gelir. İyi olmk istiyorsan bil 
{ейгш unutma der. 


ент 5. 4 Sa. 3 de) 


19 Ekim 1946 


Kömür havzasında vasıflı 


işçi mes 


Vatan gazetesinde bir haber 
“Zonguldak kömür Вахаха, 
istihsal yarı yarıya düştü!, Bu 
mealdeki yazıyı okuyan kömür 
işçileri, haklı olarak hayret etti 
ler ve bunu kendilerine edilmiş 
bir hakaret saydılar. Çünkü biç 
һе tenbelliği kabul etmek 
istemiyor . 

Bizzat alâkalı kimselere gide: 
rek işin iç yüzünü öğrendim. 
Hadise şudur : Pazar gününde 
ilâvesi Пе her zamankinden fazla 
uzayan bayram tatilinde, hayaif 
iş yerlerindekiler mû des; Mü 
fön mâden awelesi çalışmamış 
ve ocaklar kömür istihsalinde 
bulunmamışlardır. Ва э 
Ağustos 1946 istihsali 1945 se- 
nesinin ayni аула nazaran 60. 
000 ton kadar noksan olmuşur. 
Bu vak'a, henüz * bilinmiyet Ка- 
bam 


İstatistiklerin ve айкай me- 
wmurlarin ifade ettikleri geyler 
burada bitiyor. Bitiyor, fakat 
bununla davê biliş olmuyor. 


Hakikaten istihsalde mühümse- 
necek bir düşme yoktur. Fakat 
istihsal organlarının faaliyetinde 
ki aksaklık yüzünden elde edilen 
randıman on sene evveline па- 
zaran yarı yarıya düşmüştür. 
On sene evvel çıkarın kö 
mûr işçi adedine taksim. edildiği 


vakit dalma 800 ün üstünde bir 
га! үз, 
buna узг. 


mûr is 
dina işlerde çalışan ve doğru- 
dan doğruya müstahsil vaziy etin 
de olmuyan işçiler de dakildir. 
Bu gün ise biî rakkam 500 
eivarndadr 
Tenkit için tenkit göbi, sakat 
bir düşünceye kapılmadan sebeb. 
ler araştırlrsn; һап cntresan 
neticeler elde etmek mümkündür. 
Resmî ağırlar bu neticeyi u 
şekilde göstermektedirler 
“Harp senelerinde hariçten із» 
Хала] malsemesi getirtmek 
mümkün olamamış ve ее йе 
müadlarını doldurmuştur. Eski 
ve kölü malzeme ile yapılan 
35000,00 tonluk istihsal Ан 
için ferah vericidir... 


Bu bir hülüsadır, bu müdafaa 
tezi üğerinde işlenerek; suhileler, 
batia ейїїег dolusu yazı yazmak 
pk АА mtimkündür. 

Fakat bu tez, dâvanın ancak 
bir veghésidir Казал düşüke 
İâğünün asıl söbeplerini çök da 
ha derinlerde ve bu yünkü İşlet: 
ahin mes'ul “olmıyacağı, eski 
senelerde aramak” lâzımdır. 

Havza faaliyete geçtiği gön 
denberi bir çök sahipler değişi 
тїшїр ve muhtelif gayelerie sö» 
mürülmüştür. Birinci cihan hari 
binde «her пе bahasına ойи 
Фб» denerek ssdece “kömür 
çıkarılması düşünülmüş, daha 
evvelki gayri muntazam Çalışma: 
lardan doğan ріпа, fena isis: 
mar usulü bir kat daha takviye 
edilmiştir. Fransız ve İtalyan 
Şirketleri, milli ekonGüniyi hiçe 
sayarak çalışmışlardır. 

Ereğli kömürleri işletmesi, hav 
zayi teslim aldığı zaman onu 
delik берк edilmiş bir halede 
bulmuştur. 

Buraya kadar, bu gülkü işlet- 


elesi 


теп en ufak bir sui taksiri ol 
duğu iddin edilemez. İşletme 
faaliyete седеп sonra en bü 
yük hatasını, bir авга yakın bir 
тавба beri İhmal edilmiş olan 
vasıl, yâni; ihtisas, sahibi işçi 
meselesini işe başladığı anda 
bir dâva olarak ele almamakla 
işlemiştir. 

Gerçi havzada таеп tetkik 
ve arama enstitüsünün kurduğu 
bir mâden mektebi vardır, Bu 
mektep bu ün halâ faaliyette. 
dir. Ders programı güdülen 
maksada göre gayri kâfi olgun: 
luktadır. mezun вау mahdut- 
шг ve mezunlardan bir kısmı 
mesleklerini bırakıp kendilerine 
başka sahalarda iş aramak mec- 
buriyetinde kalmışlardır. Sebep- 
te aldıkları paranın. kendilerini 
yeçindirmekten uzak oluşudur. 

Ereğli kömürleri işletmesi за 
man zaman vasıll işçi yetiştir. 
mek meselesi üzerinde durmuş, 
{akat alınan yarım tedbirler da 
ima çalışmaların yanda kalma 
sına sebep olmuştur. 


60,000 пе yakın işçinin çalıştığı 
kömür havzasında vasıflı İşçi 
miktarı acınacak dereecde dü- 
yüktür. Çünküz işçi sınıfının 
uyandırılması ve kendi kendine 
teskilâtlanması işi, alabildiğine 
geç barakılmıştır , 

Bir çok İşçilere пес! oldukl 
ni sordum. Афра cavaplar 
oiifresandiri 


Vaktlyle köyünde malbant çi 
raklığı yapmış, birisi üç senedir 
midende çalıştığı halde 2 


Bir b 


— Rençber, 
Bir йе; 


— Çoban 

Hig birisi madenciliği kabul 
etmiyordu, Hepsl madenci ol- 
халбага, madende müvakka- 
ten çalıştırıldıklarımı iddia edi 
yorlarıdı. 


Halbuki Kömür havam köye 
lerini madenöilerle dolu bir hale 
getirmek İçin tabiat hir çok ine 
шие vermiştir. Arazi dağlık 
ve geniş ölçüde zirant yapılma- 
Sina тйвай değildir. Köylüler 
ancak kendi ihtiyaçlarını karşılı- 
yâbilmekle ve senelik vergilerini 
ödeyebilmek için “köy dışında 
çalışmak  wöeebürlyetin de kal- 
maktadırlar. Bu gün mükellefe 
yetten şikâyet edenlerin büyük 
bir kısım, yarın — mükellefiyet 
Каја аца zatnan belki blr kaç 
ay istiçahmt edecekler fakat ge- 
пе ocaklarda iş aramak тесме 
riyetinde: kalacaklardır. İşçi уе 
байгаа dâvası, bundan оп sene 
evvel ole alınmış olsa idi. ikin 

dûnya ҺагЫлае çekilen büyük 
sıkıntıların bir çoğu çekilmiyecek 
ve belki de işçi hürriyetinin lah’ 
ddinden başka bir şey olmıyan 
ücretli iş mükellefiyetine ihtiyaç, 
dahi kalmıyakt 


İş, bu günkü medenî dünyada, 
bazi kaidelere göre yapılan bir 
faaliyettir. El işi ile entelektüel, 
yâni busesi bir bilgiye ihtiyaç 
gösteren iş arasındaki fark bu 
gün âraml haddini bulmuştur. 

Maden ocaklarının istismarı 
ekonomide “Yıkıcı Ekonomi — 
Economie Destructive , bahsine 
girer. Çıkarılan har tonun ye- 
rine yenisi Кайт olmamakta. ve 
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yapılacağı bildirilen zamlar. 


— —— ee 


(Ве) tarifi Birinde) 


Yapılacak zammın nisbetini henüz kesin ola- 
rak öğrenemedik. %10 diyen de var %90 di 
yen de, Biz hesabımızı bu sonuncuya göre уа 
pacağız. 

Ereğli kömürlerinin 1938 den, içinde bulun 
dugurmut yılın 6 ıncı ayına kadar ortalama убу- 
miyelerini ve bu yövmiyelerin 1988-10 itiba- 
riyle endeksini , aşağıya yan yana Каушуогш. 
Devlet sanayi ve maden işletmelerinde 1942 den 
beri işçilere parasiz yemek ve ekmek verilmek» 
tedir. Madenlerde, ağır işlerde еп ат 4500 ka: 
#oriye ihtiyaç varken, kâğıt üzerinde bile 3800 
kaloriyi geçmiyen ve protein, yağ ve vitamin: 
ler bakımından son derece kifayetsiz olan bu 
yemeklerin günde işçi başına düşen masrafını да 
1942-1946 yövmiyelerinde ilâve ettik. 


Endeks 
(vergiler dahil) 1938100 
Кот 
1938 из 100 
1939 12 9% 
1940 120 105 
1941 130 1м 
1942 2% 175 
1943 245 215 
19м 263 240 
1945 216 202 
1946 тв мз 


Görülüyor ki, 1938 yılında ortalama 114 kü- 
ruy olan işçi yövmiyesi, meselâ 1940 da 120 ku- 
сыра, 1948 de (yemek ve ekmek dahil) 245 ku- 
та yükselmiştir. Ama, paranin alım kabiliyeti 
hesaba katlmazsn bu rakamların hiç bir mâna: 
sı kalmaz. Їй 1938 de gönde 114 kuruş al: 
yormuş, 1946 da ise günde 278 kuruş alıyor, 
demek ne ifade eder? İşçiyi alâkadar eden, me- 
Зей yû kuruşla 1938 de пе kadar, 1946 da ne 
satın. аа . Bu 
а: Том ване. 
Sine ай “gıda masrafları mıntıka endeksi, var. 
Zonyulgak bölgesi işçi aileleri bütçelerinde mes- 
Кеп, yakscak ve ısinacak masraflarının. ehem- 
miyetli bir yer tutmadığı, giyinme | masraflarına 
giren maddelerin fiyatların ise gıda maddeleri 
fiyatlarından daha yüksek oldüğu göz önüne 
dirlirne, kömür işçisinin eline geçen yövmiye- 
nla alm  Kabiliyetini «gıda таш mıntıka 
endeksi» йе ölçmek hiç de hatalı olmaz 


Ortalama yöv- — Zonguldak | Hakiki ûe: 


тїуе endeksi © gıda mas ге endeksi 
rafları endeksi 

عفد سین ,ساو 
100 100 100 1938 
ә”‏ 101 98 1939 
м2 9з‏ 105 ~ 1940 
ın 100 в!‏ 1941 
B05 У‏ 175 1942 
49 432 215 1943 
55 415 20 194 
56 425 242 1945 
55 435 243 1946 


Rakamlar gözden geçirilince görülür ki, yöv- 
miye artışları fiyat artışlarına hiç te ayak ру 
duramamıştır. Bu yüzden işçinin alım kabiliyeti 
1938100 den 1943'de 49 а kadar düşmüş, 1946 
da ine 1938=100 itibariyle ançak 551 bulabil 
miştir Yani yuvarlak hesap yarı yarıya bir ka- 
у. Ayda 26 gün üzerinden hesap yaparak ve 
vergileri de çıkararak düşünürsek, kömür İşçi: 
sinin aylık kazancının 1938 yılında 25 lira civa- 
finda olduğunu anlarız. 1946 daki kazancı İse, 
укан) hesaba göre, 1938 іп 13 Tras. İşte, 
Yer allında bir aylık yıpratıcı, tüketici, öldürücü 
çalışmanın karşılığı. Bunları bildikleri halde sus- 
mayı tercih eden yüksek iklisatcılarımızın bu пе- 
öce karşısında yüzleri kızarır mi, bilmiyoruz. 
Biz yine mevswumuza dönelim. 

Son zamlar vaziyeti ве derece değiştir 
yar 2. 

Bu zamn %30 olduğunu kabul edersek şa 
neticeye varırız < 


Yemek ve ekmek hariç (vergiler dahil) 1946 
yılında ortalama yövmiye 208 kuruştur. Bunun 


%30 u 62 kuruş eder. Demek ki zamdan sonra 
ortalama yöymiye (vergi kuruş olar 
caklır. Yemek ve ekmek için 87 kuruş. ave 
ve edince, 340 kuruş lular. 1938 ortalama yöv- 
miyesi 114 kuruş olduğuna 
bariyle bu 340 kuruş 
Yani son zamla itibari ücretler 1938 є nazaran 
т endeksi 


ortalama 435 dir, Yani - 
'deleri fiyatları 1938 е nazaran 335 artmıştır. 
ikisini karşılaştırınca, hakiki i 1933100 е 
göre 68 olur, Yani bu таз sonra da kö 
mûr İşçisi 1938 уйпа nazaran Alım kabiliyetinin 
4432 sini kaybetmiş vaziyette alacaktır. İşte ya- 
pılan zammın nisbet ve Че bu. 


Yukarda da söylediğimiz gibi bu zamlar 
mükellefiyetin kalkması işçi bulmak еп. 
dişesiyle yapılmıştır. Ücretli iç mükellefiyetine 


az %20 sini kaybetmiş 
çok işletmelerde bu kayıp / 
Türk işçisinin 1938 deki hay 
er memleketlerin en ayağı 
aşağılarındadır. 


edilir Si 


Künun çıkalı tam, on yıl olmuştur. İşçiye 
karşı hükümlerin tatbikinde. biç te kusur edi 
merniştir. “Аздан деге, в ise 


fa yapılmış olan 
ortalama seviyesinin ûs- 


cutları her gün biraz daha yıpranan Türk işçi 
lerinin hemen halledilmesini “İstedikleri en acele 
meselelerden biri budur. Son günlerde sık sk 
lafı edilen randımanları artırma meselesinin de 
düğüm noktası buradadır. 


Sendikalarımız, аза! üçrellerin tesbiti ve 


bunların kontrolî işinde üzedlerine düşecek va: 
siteleri eksiksiz başaracaklarına kanidirler. 


SENDİKACI 


Kadınişçiler davasına 
çare bulmak lâzım 


Zaman zaman teper, teptikçe 
masırlaşır ve bu masırlanmış 
raya neşterle değil de gûl dike- 
niyle dokanılır,Kalemşorlar sütun: 
lara sığamazlar. Yorumcuların ka 
{а tasları, şairlerin masaları, ro- 
manların dar sabileleri, sergile- 
Tin mermer galerileri, sinama hol- 
leri, ilim metodları sersemletici 
bir alabora içinde hepbirden çık: 
ler, Holivut estetiği 
cazritmiyle dillenir, radyo dal- 
sırtında Okyanuslar. 
dan kıtalara atlar. 

Yatak ve kadın, içki sofrası 
kumar maşası ve kadin, roman” 
ler, sinema: 
„ Felsefe, al 
medeniyet ve 


lik ve kadın, 
kadın, kofr ve kadın, çıplak 


Kathe, öpüzen kadın, otomobil” 
Ti kadar, 1з һай, bu kadı 
nın bir tek meziyeti olacaktır; 
fevkalâde müstehlik Kabiliyet, 


Barakatım gûl dikenlölerile 
ler bü hint 
fo duranlar, 


Göcuğumu pençere demirine 
soylu 
eşinin 
bayat yükünü bafifletmeyi va: 
zife bilen, kızssa evlenmeyi; 
gebeyse doğurmayı tercih eden 
gündüz iş yerlerinde gece ev 
işlerinde sorumlu, çocuğuna ana 
kocunna eş ve yurduna yalnız 
faydalı ve şerefli işçi kadınla” 
тиан bayat ve mukatderatla" 
тиз bütün tesadüfleri aşan bir 
hassasiyetle koruyup kurtarma: 
вш, Шанай. 


İkinci dünya barbinin bütün 
yoksulluklarım sekiz 


sene 
taşıyan dört buçuk milyon köy” 
18 kadımmuzla, уб» binden faz 
la işçi kadımımıza saygılarımı" 
за yela sözlermizle değil bû 
Win genişliği ve etrafile alaca” 
gimiz tedbirlerle göstermeliyi 


Bu yüz binlerin emekçilk 


german manen Eg 


© SİNEMA 


۶ 
Rail) İşçi aktörlerle çevrilmiştir.. 


haklarını olduğu kadar, kadın 
hik ve analık haklarını da аут 
üitizlikle korumak yalnız. emek- 
çi kitlelerinin menfaati değil 
hakiki yurtseverliğin de başlı” 
ca vazifelerindendir 


“Yalnız İstanbulda elli binder 
| Tuzla kadın işçi dokuma, tütü 
müskirat, şişe ve саш, kibri 
boya, 1р ve halat, konserve 
sanayilerinde galışmaktadırlar. 
Bir burada iş ke kadın 
işçiler hakkındaki zayıf müey- 
yideleri ve iş verenlerin шсш 
iş kuvveti avcılıklarının dere- 
sesinden 

yetleri ve analık hakları üze” 
rinde durmak istiyoruz. 

1 Temmuz 1946 dan itibaren 
yürürlüğe giren analık sigorta 
kanuni ber bakımdan kifayetsiz 
ve adaletsirdir. 

Bu kanunu даһа çök geniş 
etmek, iş kanununun uygulan» 
dağı yerlerdeki işçiler gibi iş 
kanununun» uygulanmadığı İş 
yerlerinde ki işgilerede bu hük- 
tan istifndeyi sağlamak) öde- 
nekler hakkındaki — lüzümsüz 
formaliteleri basitleştirmek, 
doğumdan evvel ve sonraki 
hadleri üçer haftadan altışar 
haftaya çıkarmak, “emzirme ö- 
deneğtini umumiyetle iki ay 
kabul etmek ancak bu kant. 
вы faydalı bir bale getirebilir. 

Unutulmamalı ki küre 
ana 7 oukrlar © ve 
yuvaları davası 
sudan ayıramy ıa. Bak- 

Yaz 
din işçilerimizin doğurmak 
tan kaçınmaları veya doğurduk- 
yara İp inal ез0, 
meleri emekçi 
duğu kadar yurdumuzun itina 
di ve sosyal geliymelerinide 
baltalamaktadır. 


işleyen iş yerleri ken 
(Devami 8.4 86. de) 1 


ARASI SİNEMA FESTİVALİNDE 


1939 dan beri ilk defa ola” 
rak; muhtelif memleketlerde 
çevrilmiş en kuvvetli filmlerin 
bir araya gelmesine imkân he 
sıl olmuş ve Cannes şehrin 
bunların arasından en kuvvetli 
olanı bir jûrî tarafından зере. 
yek milletler arası filim birinci“ 
liğini kazanmıştır. Bu küçüke 
senmiyecek başari, “RAYLAR 
SAVAŞI, isimli bir Fransiz 
filmine aittir. Ve asıl işin en 
meraklı tarafı şu ki: meslekten 
gelme aktörler tarahsdan çev 
rilmederse, demir yolu işçileri 
tarafından mükemmel bir suret- 
te oynanmıştır. “Raylar Savaşı, 
Fransada, Alman nezî saldır. 
anlarına karşi açılan ölüm di- 
rim kavgasında, işçiler, ezim: 
1+ demir yolu işçileri tara, 
одап açılan zorlu mücadeleyi 
temsil etmektedir Nasyonal 
sosyalist istibdadınn karşı işçi 
забыт ön safta kahramanca 
savuştığınız. hikâyesi, artık bü 
tan tarih kitaplarında inkâr 
edilmez bir gerçek olarak ka 
bul edildiği halde, filimlerde 


buna rastlamak mümkün olmu: 
yor. Tarihi hakikatların canlı 
bir şekilde beyaz perdeye ак 
rilmesi Holivat markalı fil- 
lerde pek seyrek bir olaydır, 
bunun sebebini, sinema stud 
yolarının gerçeğe düşman bir 
takım bezirgânların elinde bur 
Лазина ile izah etmek xim: 
dir. Memleketimiz ise, Holic 
vudun sinema  tekelliğine du 
| bildir ve bu yüzden, (pek sey- 
Tekistisnalar hariç), Türk işçi 
seyircileri, kafayı doyuran fi- 
kirli ve realîst filmlerden mah 
rum kalıyorlar. 
“Ne tek tük yerli filmler, ne- 
de Misirdan gelen filmler bu 
boşluğu giderecek şeylerdir. 
Dünyanın diger film yapan 
memlekatlerinin — eserleri ise 
çok nâdir olarak semtimiz uğ 
Fuyorlar. Gönül isterki sine 
ma sahiplerinin cebine giren 
parada kabarık bir payı olan 
Türk işçileri, RAYLAR SAVA 
kendinden 
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siyasi partiler ткы ун İstanbul İşçi Kulübü 
Dikkat.. Dikkat!, karşısında EE а 
alar 3 бсан (ANA NİZAMNAMESİ) 
Demokrasîmîzîn — galişmesine satacak ve hem de bol ve 
yardımcı olacak yeni teşekkül kuleden Desem yiyecek. Reçeteye bakar şurup, 9 — Senelik kongreleri İşçi Sendikaları Birliği Reisi veya umü- 


“İnsan Haklarım Mûdalfr Cemi- | беч її» dört beş 
yeti, Байа Maraşal Çakmak, | tcerübe ile, memleketimizde. 
Cami bay kurt, Zekeriya sertel | şaşırtıcı kaynaşmalardan, mabi- 
Tevfik Rüştü Aras ve Kenan | yetleri meşkûk çeşitli teşebbü 
Öner ve arkadaşları olduğu | slerdem sonra, emekgiler знай 
balde memleketin demokrat un- | nin öz koruyucusu ve siyasi 
surları tarafından (Insan Hakla, | klavuzu ödevini görecek, haki 
тин Müdafaa Cemiyeti) adiyle | ki sosyalizmi temsil eden, bir 


hap, iki kutu iğne, her gün | mi kâtibi kısı bir пша açar, kongre bemen kendine bir fe 
iğne yapbırma parası biraz dö- | is ve lüzumu kadar reis vekili ve kâtip seçer, bu эшене teşekkül 
Şönür, sonra doklorun tavsiye: | eden büronun idaresi altında müzakerelere girişlr.. İlk iş olarak, 
İerine gülmeğe başlar (başka | gündeme kati şekli verilir. ve müzakerelerin kaç gün süreceği les 
elinden se gelir ki ) ve içinden | bit olunur. Kongre faaliyet ve hesap raporlarını tetkik eder, Idare 
doktorlar işçinin halinden ne | meclislerini ibra veya geçmiş faaliyetinden dolayı alınması, icabe- 
anlar der ve arkasından ekler | den tetbirleri karar alna alır. Su naktular münakâşa edilip Ка- 
onlar bizim için değil yalnız | гага bağlandıktan sonra kongre 11 kişilk bir idare meclisi ve ay” 


gayri siyasi bir. teşekkül kurul | inkılâpçı partinin sür'atle ge” | zenginler için okumuşlar. rica 5 kişilik bir kontrol komisyonu seçer ve dağılır. Ana nizam- 
muştur lişmekte olduğu ve рай vel. |. М ваша ia, | 2e tadili de ancak kongre kararile yapılabil 
İnsan haklarını müdafan cemi: | sistemli çalışmalariyle emekçi енне, 10 — Kulüp İşçi Sendikalar Birliğinin himayesi altında bulun- 


tirahatin aç ölmek olduğunu 
pek iyi bilir O evde açlıktan 
ölmektense işle yavanda olsa 
tok ölmeği tercih eder. Hem 


duğu cihetle 1.5. 8. reisi kulübün reisidir. Reis bulunmadığı take 
dirde 1.5, В. umum kâtibi vekâlet eder ve icabında kulüp. içtima 
эзе! енн gibi kulûhû de hariçte temsil edebilir, 

озге kararları, toplantıyı tekip eden 4 hafta zarfında 
bir risale şeklinde bastırılır ve aralarını küçük bir bedelle tevzi 
olunur. 

12 — İdare meclisi ayda bir defa toplanarak azaları ilgilendi. 
ren meseleleri inceler ve iki toplantı arasında yapılacak Мег) ka: 
yarlaştırır. Bu faaliyetlerin gerçekleştirilmesi ve |, К. sün günü gü- 
nûne sevk ve idaresi, idare meclisinin ilk toplantısında aralarından 
seçecekleri 4 kişilik daimi icıa komisyonuna aittir. Daimi icra ko 
komisyonu başkanı ve İ.K. mesul katibî İşçi Sendikaları Birliği 
idare тес! tarafından intihab edilerek gönderilir. Bu mesul kâ- 
tip İ.B. nin bütün faaliyetlerinden ve muhaberatından dolayı hem 
1.5. В. ye ve hem de І. К. nün idare mezlisina karşı mesuldür. 
Mesul Kâtip faaliyetinin muhtelif şubelerini ahenkli bir tarda sevk 
ve idare eder, Bu şubeler şunlardır. 


eti Rosvelt'in 4 hüriyyet pren- | kitlelerin güven ve sevgisini 
ыш programma esas olarak | kazanmak yolumu tuttuğu mey- 


almıştır. 
Cemiyei ana yaşamının bu hur 
sustaki özel maddesine dayana- 
rak fertlerin ve toplulukların 
ели emer але bü | list emekçi ve 
лш! koruyacak ve bu meyan- 
da her hangi bir sebeble hü- ну 
kûm giymemly, veya geymiş ola | rinin şuurunu ve siyasi за 
rak mevkuf bulunanlara Кага | rotasını aydınlatan bir зе яз 
Yapılacak kanunsuz muamelelere | rolünü oynamakla devam ettiği 
Ve laryiklere mâni olabilecektir. | müddetçe, Gittikçe daha ziyade 
ar ER e iii partisi olacak 
kelimizde 3 kanık. daha ziyade iktisa- 
İlan bu cemiyetin önemli bir Ful | di; partinin daha ziyade siyasi 
oynyacağına şüphe yoktur. mücadeleleri — Büyük sosya 
Sendika gazetemiz işçi ark: | lirim © nazariyecisinin, geçen 


genç yaşta eceli gelerek öldü- 
gü duyular, Allah rahmet 
tenbel değil- 


daşların bu cemiyeti destekleme- | haftaki makalemizde yorumla 1 — Teşkilir 
lerini ve bununla ayni zamanda | dığımiz, fikirlerine uygun bir 2 — Hesap ve vezne 
Ankarada kurulmuş resmi bir | tarda — birbirlerini tamam 3 — İspor 


4 — Yardımlaşma kolu 

5 — Çocuk bahçeleri ve kreşler 
6 — Sihhi kol ve teşkilât 

7 — Gösteri kolu 

8 — Kadınlara çocuk bakımı 


teşekkül olan ve, ismende ben- 
zeyen (insan haklarını ve ала 
hüriyetlerini e koruma cemiyeti) 
ile karıştırmamalarını ehemmiyet. 


le aşıklar. 


liyarnk emekçi halkın sömü 
rülmekten ve sömürme sister 
minden Kurtuluşunu çabuklag- 
turncakıtır. 3 
işçi Sendikaları Birliği edî iş а-аа ааа teşekkül 


Umumü Каны | etmemiş bulunması, memleket | 9 — Dikiş dersi л 
mr KEİ а с: е: | уе İyi ay 
ب‎ 11 — Mûzik kolu 


12 — İhtiyaç görüldükçe işçi 


İşçi Arkadaşlar! 
Sendikaya abone 
Olunuz 


ABONE : Yıllığı — 500, 6 aylığı —250, 3 aylığı — 125 kuruştur 
SENDİKAYA ABONE OLUNUZ 


ekti! alırlar 

15 — Незар ve vezne şübesi kâtiyliği Daimi lora Komisyonu 
azalarından biri tarafından idare edilir. Bu kâtibi idare meclisi 
seçer. 

16 — İLK. mesul kâtibi bötün şübelerin hepsini kontrol etmek 
meeburiyetindedir. 

17 — Hesap ve vezne  gübesi varidatı toplamak, gelirleri tese 

lim ар hesabını tutmak, gelir kaynaklarını dali surette teftiy et 
mek, yeni yeni kaynaklar bulmaya çalışmak, mutad masrafların 
жар ettirdiği tediyatta bulunmak хе fazla varidati bankaya yatır: 
mak ödevleri ile mükelltir. Kulübün banka hesabı mesul kâtiple 
vezne kâtibinin  müşlerek imralurı altında işler. Hesap ve vezne 
kâtibi 25 lirayı geçen olağan üstü sarliyatia bulunmak İçin 1. К. 
mesul kâtibinin reyini almak mecburiyetindedir. 
Kontrol kamisyonu reisini kendisi seçef ve onun baş 
kanlığında ber ay muntazaman bir defa toplanır, Kendisine ha 
1е edilen ihtilâf meseleleri ve doğrudan doğruya yapılan şikâyet- 
leri ilgilileri dinlemek suretile- incelemek ле bir karara bağlamak 
kontrol komisyonunun  başlıça ödevidir. Нег üç ayda bir olmak 
üzere senede 4 defa kulübün hesabatını kontrol eder. Komisyon 
reisi yapılmış işlerin bilançosunu, bir rapor şeklinde kongreye tak- 
dim etmek  mecburiyetindedir. İdare meclisi tarafından verilecek 
çıkarma, veya diğer disiplin cezalarını da kontrol komisyonu tara: 
fından verilecek kararlara ancak kongrelerde itiraz olunabilir. 

19 — Müstesna hallerde idare meclisi veyahut 1.5, В. idare 
meclisi olağan üstü bir kongreyi toplantıya çağırabilir. Bir evvel 
ki mürahbasların istenmesi üzerine de böyle bir kongrenin toplan- 
ması gerektir. Bu takdirde daveti |, 5. B relsi yapar. Olağan üs“ 
tü kongreler çağrılmalarını ісар ettiren meseleden başka hiç bir 
İşle meşgul olmaz ve seçim yapamaz. 

20 — Bu ава nizamname еп а üç kaza merkez şubesinin is 
lemesiyle, senelik kongrelerde rey sahibi mürahhasların yarısından 
fazlasının tasvibiyle değiştirile bilir. Yalnız bu teklif kongre top- 
lanmazdan en az bir ay evvel idare meclisine bildirilmekle ve İşçi 
Sendikalar Birliği tarafından yayınlanması şartile mümkündür. 

21 — Kulüp dağılacak olursa mallarının tutarı İstanbul İşçi 
Sendikaları Birliğine devrolunur. Вау bir tesekkül mevcut değil- 
se İstanbulda агаш en çok üç İşçi Sendikası arasında taksim 
olunur. 

22 — |. K. nün merkezi şimdilik, Ankara caddesi İzgellin han 
ikinci kat 10 numaralı mahaldir. 


23 — Kurucalar £ 


faaliyetlerini bütün kuyveti ile 
destekliyeceki 
Dava, fikir ayrılıkları yüzüne 
den yapi pe запа. 
galara mevzü f etmemelidir 
İleriye atılacak her müsbet adim; 
bire yeni ап müjdecisi 
olacaktır, 
KEKİMOL 
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öğ XX. Yüzyıl kitapları 


Н Hans Bahrend 
{ ALMAN. FAŞİZMİNİN PERDE ARKASI 


1 

Kadın işçiler dâ 
Bap tarafı 3 лей seyfoda 
Sİ <da anlaşarak, ayni sanyi böl 
| gesinde bir birlerine yakın yer 
| lerde kollektif bakim yuvaları 

ve kireşler kürabilirler. 
Eyüp, Cibali, Yedikule, Bakır 
$| köy, Orta köy, Tophane, Bey- 
| kor, Û уе Kasım payı 
gibi iş yerli ve işçi ma 
hallelerini lu bulunduğu 
кетү аы д ve 
yovasına şiddetle 
| ihtiyaç г Belediye büt 
| çelerinden, МИШ Eğitim Bakan 
Ў шоле fiili а[йкамайаа, sh 
$İ hat müdürlüklerinin teşkilâtlar 
$| rından ve İş Bakanlığımız vazi- 
$| feli urmanlarından derhal ha- 
| rehete geçmelerini beklemek- 
$| teyiz. İcap ederse bütün iş 
| yerlerini ve iş verenleri mü- 
kellefiyete” tâbi tutmalı, yurt 
{| mikyasında kireşler ve bakım 
Ў yuvaları seferberliği açılmalıdır. 
Sİ Bu dârayi en kısa zamanda en 
İİ kestirme yollardan başarmak 
İİ yüz binlerle emekçi yavrusu 
| mun, on binlerle emekçi kadını 
ye emekçi babanın olduğu 
= kadar medeni dünyaya katılma Ibrahim Atılan Tütün işçisi, Emin Ab) Tütün işçisi, Кесер 
Sahibi ve yazı işlerini fiilen idare eden: Âdil Yağcı | hamlelerimizi ve insanlık hak- | Berkut Tütün işçisi, Ziya Tüzmen Tabelacı, İsmail Marçak Таһе- 
Iara Баса ieablarındandır | Пас, Nişan Torunoğlu Kâtip, Talat Ölçin Tesviyeci, Hakkı Таб. 

Наа: MALKOÇ | Şapkacı, Necdet Demiray Matban işçisi, Fikret Bozyar Şoför. 


Milliyetçilik maskesi altında sahneye çıkan fa- 
şizmin kimlere ve nasıl hizeet ettiğini öğrenmek 
| İçin, vesiknlura dayanarak yazılmış bu kiymetli 


eseri muhakkak okuyanuz. Okuyucularımıza 100 


kuruş yerine 80 kuruştur. Я 


Romain Rolland 


Shakespeare 
Büyük insan ve dâhiyi bir başka san'atkârın 
kalemi Ile tanımak için bu kitaptan bir tane edi- 
laz. Okuyucularımıza 50 küruş yerine 40 kuruş. 


{ 

Maksim Gorki 
{ Strasti - Mordasti 
Н 


Büyük halk san'atkârının nefis bir eseri oku 
yacularımıza 40 kuruş yerine 30 kuruş. 


Stefan Zweig 


'YILCIZIN PARLADIĞI ANLAR 
Fatikten Lenin'e kadar beşyüz yıllın tarihli bütün 
ihtişamını burada bulacaksınız. Okuyucularımıza 
{ 150 kuruş yerine 120 kuruş. 
Е 


F—K Besmevinden tedarik edebilirsiniz. 


